
Vanwege de groei van Covebo Uitzendburo in Tilburg en omstreken opent Covebo in deze regio een nieuwe 
vestiging. Wij zouden graag op korte termijn in contact komen met kandidaten voor de functie:

Vestigingsmanager (ft)
Ondernemer met organisatietalent

DE FUNCTIE
Je bent verantwoordelijk voor het opzetten van de nieuwe vestiging, waarbij je commercieel eindverantwoordelijk 
bent voor het realiseren van onze ambitieuze groeidoelstellingen in de regio Tilburg. Het voeren van doelgerichte 
verkoop- en onderhandelingsgesprekken zijn hierbij één van de kerntaken. Daarnaast onderhoud je contact met 
bestaande klanten waarbij je je richt op het beheren, optimaliseren en uitbouwen van de dienstverlening. 
Je bent een rasechte ondernemer, maakt je eigen accountplan en voert dit samen met het team uit. 

Eén van de andere belangrijke taken is om zorg te dragen voor het gehele operationele proces waar je zelf een 
grote rol in vervult en het voortouw neemt. Je ondersteunt en begeleidt de uitzendkrachten en bent in staat hen 
aan het team te binden. Je zorgt voor een optimale begeleiding en aansturing van het team om zo gezamenlijk 
te komen tot een winstgevende vestiging. Door het creëren van een prettige werksfeer stimuleer je het team om 
de afgesproken doelen te bereiken. 

HET PROFIEL
Je bent commercieel, enthousiast en volhardend. Jouw ondernemersmentaliteit uit zich in de wil om nieuwe 
klanten te acquireren én te behouden middels ons ‘Gewoon Goed Geregeld’ concept. Uiteraard beschik je over 
een aantoonbaar netwerk, doorzettingsvermogen en leidinggevende capaciteiten. Je bent woonachtig in de 
omgeving van Tilburg en spreekt de taal van de regio. HBO werk- en denkniveau is een must en gerichte 
werkervaring in de uitzendbranche een pré. Een proactieve instelling en een gezonde dosis humor maken het 
plaatje compleet.

HET AANBOD
Wij bieden een uitdagende en verantwoordelijke functie binnen een dynamisch en ambitieus bedrijf met een 
informele sfeer. Covebo geeft haar medewerkers de ruimte zich verder te ontwikkelen doorgoede 
opleidings- en doorgroeimogelijkheden te bieden. Daarnaast bieden wij je een goed salaris en secundair 
arbeidsvoorwaardenpakket.

Spreekt deze functie je aan en voldoe jij aan het pro�el door je ervaring, kennis en juiste drive? Dan ontvangen 
wij graag jouw gegevens! Deze kun je tot uiterlijk 30 november a.s. sturen naar de afdeling HRM (o.v.v. Tilburg), 
Ambachtsstraat 13b, 3861 RH te Nijkerk of via e-mail: hrm@covebo.nl. Indien je meer informatie wenst over 
deze functie kun je contact opnemen met Rob Peeters, Regiomanager, telefoonnummer: 0495 - 45 09 53. 

  

Covebo Uitzendburo bemiddelt internationale arbeidskrachten in de bouw, techniek, 
productie en logistiek. Continuïteit, �exibiliteit & kwaliteit zijn onze peilers waar vele klanten 
reeds op bouwen. Covebo heeft vestigingen in: Borne, Bunschoten, Harderwijk, Hasselt, 
Heukelum, Nijkerk, Venlo, Weert, Zeewolde en Zeist.


